Strategi Sprakkommune — Brgnngy kommune.

Bronngy kommunes strategiplan for lesing- og skriving

A lese er for hjernen hva mosjon er for kroppen.
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1. Innledning

Resultatene fra Brgnngyskolen er lagt fram for politikere, skoleledere og utdanningsforbundet. Drgftinger av resultat og tiltak er gjort med alle
rektorer og pa en felles skolekonferanse med politikere, skoleadministrativt eierniva, skoleledere og utdanningsforbundet. Vi har gjennom
disse drgftingene oppnadd en felles forstaelse av situasjonen, og erkjenner at vi gke kompetansen innenfor omradene sprak, lesing og skriving
for at vare elever skal oppna bedre resultater.

Vi ser ogsa at vi trenger bedre rutiner og prosedyrer for overgangen mellom barnehage og skole.

2. Formal

Vi gnsker med denne satsningen a lgfte barns sprakutvikling og elevers lese- og skriveferdigheter.

Dette vil sette dem i bedre stand til 8 mgte framtidens samfunn, i samsvar med Opplaringslovas § 1.1: (...) opne dgrer mot verda og framtida
og gi elevane og lzerlingane historisk og kulturell innsikt og forankring.”

Formalet med strategien er a legge til rette for et mer systematisk og bevisst arbeid med sprak i barnehagen, og med lese- og skriveoppleaering i
skolen. En av grunnpilarene i arbeidet vil veere a etablere profesjonelle lzeringsfellesskap pa enhetene og pa tvers av enhetene. Vi vil ogsa sikre
bedre samarbeid og rutiner i overgangen fra barnehage til skole, blant annet med tanke pa tidlig innsats. De ansattes kompetanse vil vaere
avgjorende for at vi skal lykkes. En felles beste praksis er gnskelig.

Videre vil det veere ngdvendig a involvere elevene selv i stgrre grad enn vi har gjort tidligere. En mer systematisk bruk av IKT-verktgy i arbeidet
vil veere et sentralt satsningsomradet.



Strategi Sprakkommune — Brgnngy kommune.

3. Situasjonsbeskrivelse

Tabellene under viser en nedadgaende trend i leseferdighetene hos elevene pa ungdomstrinnet i kommunen. Prosentandelen pa mestringsniva
1 og 2 har gkt de siste arene. 1/3 av elevene ligger pa de laveste mestringsnivaene. | tillegg ser vi at det er forskjell mellom jenter og gutter.

Forskjellen er ikke alarmerende, men likevel signifikant. Guttene ligger i gjennomsnitt 2 poeng under jentene. Forskjellen holder seg utover i
ungdomsskolen.

I Mestringsniva 1 Mestringsnivd 2 [l Mestringsnivd 3 Mestringsnivd 4
I Mestringsnivi 5

o

10 20 30 40 50 &0 70 &0 a0 100

Andel personer med én desimal

Brenney kommune, Crunnskole, Nasjonale prever ungdomstrinn, Alle eierformer, Trinn &, Begge kjenn
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I Mestringsnivd 1 Mestringsnivd 2 [l Mestringsnivd 3
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Brenney kommune skoleeier, Crunnskole, Masjonale prever 5. trinn, Lesing, Offentlig, Trinn 5, Begge kjenn

Dette bildet forsterkes av det vi ser av resultater pa de nasjonale kartleggingsprgvene i lesing.

Kartleggingsprgvene pa en av vare skoler er resultatet fra fjorarets 3. klassinger kritisk lavt. 70 % av elevene ligger under kritisk grense pa minst
en av delprgvene.

Pa en annen skole ligger samme arskull pa 54 % under kritisk grense.

P3 en tredje skole ligger 30 % av fjordrets 3.kl under kritisk grense.

Elevundersgkelsene viser en signifikant nedgang i elevenes mestringsfglelse. Fra stabilt a ligge pa 4 pa ungdomstrinnet gikk vi i fjor ned til 3,7
poeng. Samme tendensen ser vi pa elevenes egenrapporterte motivasjon, medvirkningsfglelse og vurdering for laering. De stgrste negative
utslagene ser vi for 10. trinn, men tendensen er den samme pa 7. trinn. Denne tendensen tar vi alvorlig og det er viktig at vi fokuserer pa dette
framover for a snu tendensen.

Vi har fatt utarbeidet en rapport fra organisasjonen «med ungdom i fokus», som har hatt en fokusdag med ca 30 ungdomsskoleelever fra
Brgnngy. Resultatene viser at elevene etterlyser st@grre involvering, mer variert undervisning og bedre tilgang til interessant lesestoff. De gnsker
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ogsa et st@rre fokus pa lesing pa internett og utnyttelse av de mulighetene som ligger i det teknologiske. Elevene peker ogsa pa at de elever
som ikke har diagnose, men som synes lesing og skriving er vanskelig, blir litt avglemt.

Vi gnsker 3 ta med elevenes innspill inn i vart strategiarbeid.

Som en konsekvens av tilstandsrapporten ble fglgende vedtatt i kommunestyret juni 2017.

Vedtak:

«1. Vedlagt tilstandsrapport for grunnskolen i Brgnngy 2017 tas til orientering.

2. Tilstandsrapport 2017 skal veere en sentral del av vurderingsgrunnlaget for planlegging av

Skolearet 2017/ 2018 bade i forhold til gkonomi og faglige satsningsomrader.

3. Med bakgrunn i Tilstandsrapport 2017, skal lese- og sprakoppleering veere satsingsomrade for skoleeieres utviklingsplan i neste periode. Bruk
av digitale hjelpemiddel, skal vaere en sentral del av strategien i utviklingsarbeidet i skolene.»

| lgpet av 2017 skal kommunen ha ferdigstilt en strategiplan som skal settes i verk fra januar 2018. Planen evalueres etter tiltaksperioden er
gjiennomfgrt, og seinest varen 2019. Strategien og tiltaksplanen revideres som fglge av evalueringen og iverksettes fra hgsten 2019.

Planer og rutiner som understgtter strategien

e Regional TPO(tilpasset opplaering) plan(handlingshjul, rutiner for kartlegginger og samhandling med PPT.
e Rutiner og retningslinjer for forberedelse, giennomfgring og etterarbeid med kartleggingsprgver og NP.
e Brgnngy kommunes IKT plan(under utarbeidelse)

e Helhetlig oppvekstplan(under utarbeidelse — det vil bli vektlagt lesing og skriving) ferdig medio juni 2018
e Forpliktende samarbeidsavtale med folkebiblioteket(utarbeides i perioden fram mot sommeren 2018)
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4. Hovedmal

e Barnibarnehagene i Breanngy mgter voksne som legger til rette for og stimulerer til sprakutvikling.
e Elevene i Brgnngy skal bli gode og funksjonelle lesere rustet for framtidas samfunn.

e Elevene i Brgnngy skal bli bedre a uttrykke seg muntlig og skriftlig.

e Elevene opplever gkt leselyst.

5. Malgrupper

Malgruppe 1: De ansatte som skal delta i de profesjonelle laeringsfellesskapene pa egen enhet og pa tvers av enhetene for a sikre bedre
sprakarbeid og styrke lese- og skriveopplaeringen.

Malgruppe 2: Barn og elever som skal medvirke til stgrre variasjon og opplevelse av medvirkning.
Malgruppe 3: Ansatte som trenger gkt kompetanse i bruk av IKT som verktgy.

Malgruppe 4: Vi skal ogsa ha et fokus pa barn vi ser har/far utfordringer med sin spraklige utvikling og lese og skriveferdigheter.
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6. Innsatsomrader

Universelle
tiltak

IKT som Barne/elev

Profesjonelt

verktgy medvirkning

leeringsfellesskap

Universelle tiltak

Vi gnsker a utvikle universelle tiltak som nar alle barn i oppvekstfeltet. Som et grep ifht. dette, har vi innevaerende ar hatt en stor satsning pa a
utnytte ny teknologi i arbeidet med sprak og lesing og skriving.

Vi vil ogsa gjennom perioden utvikle samarbeidet skolene/barnehagene har med folkebiblioteket og lage en mer formell og forpliktende avtale.

Sprakstrategien skal ha et hovedfokus pa a utvikle de ansatte kompetanse pa sprak, lesing og skriving for a bedre kunne legge til rette og
stimulere til barns spraklige utvikling.

Barnehage og skole tar i bruk ny teknologi som ipad og delingsteknologi i arbeidet med sprakstimulering og lese og skriveopplaering.

Barna skal oppleve at de har en reell medvirkning pa egen leeringssituasjon.
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7. Innsatsomrader med resultatmal

Innsatsomradene er delt inn etter alder, og hver aldersgruppe har sine resultatmal og egen tiltaksplan. Ledelse har ikke eget innsatsomrade,
men det er utarbeidet en tiltaksplan for ledelse av arbeidet med implementeringen av strategien.

Kvalitetsutvikle arbeidet med sprak og sprakutvikling i barnehagen

Barn med spraklige utfordringer fanges og fglges opp sa tidlig som mulig. Alle BH bruker
TRAS som observasjonsverktgy

Ansatte i barnehagen skal bruke sprakhagen aktivt som et verktgy for sprakutvikling.

God samhandling mellom barnehage og skole der barns sprakutvikling og kompetanse er i
fokus for a hindre brudd i utviklingslgpet. Evaluering og revisjon av overgangsprosedyrene

Alle barnehager skal arbeide systematisk med relevante kompetansepakkene i
Spraklgyper som et verktgy for intern kompetanseutvikling.

Kvalitetsutvikle arbeidet med lese- og skriveopplaringen pa 1. — 2. trinn

Alle lzerere vet hva god skrive- og leseopplaering er og tar i bruk dette i egen undervisning.

God samhandling mellom barnehage og skole der barns sprakutvikling og kompetanse er i
fokus for a hindre brudd i utviklingslgpet. Evaluering og revisjon av overgangsprosedyrene

Alle skoler benytter Ipad i begynneropplaeringa i lesing og skriving og i arbeidet med
sprakforstaelse, spraklig bevissthet og ordproduksjon.

Alle lzrere arbeider systematisk med begrep og begrepsforstaelse.

Kommunen har et aktivt system for giennomfgring og oppfelging av resultatene etter
kartleggingsprgvene pa 1.-3. trinn.

Alle skoler skal arbeide systematisk med relevante kompetansepakker i Spraklgyper som
et verktgy for intern kompetanseutvikling, og forberedelse til arbeid i profesjonelt
leeringsfellesskap pa tvers av enhetene.
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Kvalitetsutvikle arbeidet med lese- og skriveoppleeringen pa 3. — 10. trinn

Alle lzerere vet hva god skrive- og leseoppleering er og tar i bruk dette i egen undervisning.

Alle lzrere arbeider systematisk med begrep og begrepsforstaelse.

Kommunen har et system for gjennomfgring og oppfelging av resultatene etter nasjonale
prever pa alle skoler.

Alle skoler skal arbeide systematisk med relevante kompetansepakker i Spraklgyper som
et verktgy for intern kompetanseutvikling, og forberedelse til arbeid i profesjonelt
leeringsfellesskap pa tvers av enhetene.

Alle skoler benytter Ipad for a tilpasse undervisningen til den enkelte elev.

Alle skoler benytter Ipad i opplaeringa i lesing og skriving og i arbeidet med
sprakforstaelse, spraklig bevissthet og ordproduksjon

Resultatmal elever

Mmal Resultat Nar

NP — Reduksjon av andel Oppna bedre resultat enn 2018/19
elever pa laveste nivaet for 5. | foregdende ar

kl., og av de to laveste nivdene | 15 % eller mindre scorer pa de 2019/2020
pa ungdomsskolen. laveste mestringsnivaene.

Kartleggingsprgver lesing — Oppna bedre resultat enn 2018/2019

reduksjon i andel elever som foregaende ar
scorer under kritisk grense.

Andel elever som scorer under 2019/2020
kritisk grense pa leseprgvene er
under 20 %
Elevundersgkelsen — Mestringsfglelse: 4< 2018/2019
Bedre resultat pa utvalgte Medvirkning: 4<
parameter Vurdering for leering 4<
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8. Organisering
Styringsgruppe

Oppvekstsjef, rektorer og barnehageleder

Prosjektledelse
Utvikle, iverksette og evaluere strategi

Rapportere til prosjekteier

Arbeid pa egen enhet

Enhetene utpeker en utviklingsgruppe som har ansvaret for a planlegge, giennomfgre og evaluere tiltak i
eget personalet.

LOGOS (regionalt) Fagsamling Fast punkt pa

Fagsamling Medvirkning

ledermgte
3.-7. kI/8.-10 kI oppvekst. PPT for barn/elever
deltar.

Nettverk pa tvers BH/1.-2. kl
av skolene lserere/HS

Styringsgruppe er lederne for enhetene innen oppvekst samt oppvekstsjef Knut Johansen.

Rektorer og barnehageledere har ansvaret for at enhetene legger til rette for, og gjennomfgrer strategien pa egen enhet.

11
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Prosjektledelsen bestar av fagansvarlig skole Kjartan Paulsen(prosjektleder), (leder av de kommunale barnehagene) Gerd Strand, (leder Sgr-
Helgeland PPT)Hilde T. Mgrk og (avdelingsleder Salhus skole) Christina B. Orvik.

Hver enhet etablerer sin egen utviklingsgruppe som planlegger arbeidet ute pa egen enhet. Det skal ta utgangspunkt i nettressursene i
Spraklgyper.

Det profesjonelle leeringsfelleskapet, som vi har valgt a kalle nettverksarbeidet/fagsamlingen, er samhandlingsarena pa tvers av enhetene. Her
vi legger vi opp til to samlinger i halvaret pr. gruppe med utgangspunkt i arbeidet med spraklgyper.

9. Medspillere

PPT har bidratt i utformingen av strategiplanen og vil framover bidra med sin faglige kompetanse pa overordnet niva og i mgtene som skal skje
pa tvers av enhetene. De vil ogsa ha en sentral oppgaven i veiledning av barnehagene og skolene, spesielt for de barna som trenger ekstra
oppmerksomhet.

Lesesenteret har bidratt i arbeidet med strategiplanen, og vil bli en viktig samtale- og sparringspartner pa faglige spgrsmal relatert til
satsningen.

Rikt er en sentral leverandgr av kompetanse til vare ansatte pa IKT omradet. De vil gjennom dette skolearet og neste, bli en viktig bidragsyter i
satsningen Brgnngyskolen digitale utvikling.

Bibliotek og barnehage/skole skal gjennom aret som kommer utvikle et mer forpliktende samarbeid. Malsetningen er at biblioteket og
enhetene skal utvikle arenaer og rutiner som bedrer barns tilgang til litteratur og gker leselysten.

Barna selv skal involveres pa ulike plan. Barnehagene har et fokus pa barns medvirkning fra ung alder.

Skoleeier har involvert elever i arbeidet med strategiplanen og IKT planen. Kommunen skal pa ulike arena og niva styrke denne involveringen
og la barn og elever fa stgrre mulighet til 8 pavirke sin egen hverdag.

Foreldrene blir ogsa en viktig aktgr i arbeidet med a fglge opp barn og elever i sin spraklige utvikling. Innsatser for @ engasjere foreldrene i
dette arbeidet vil ogsa bli initiert.

12
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10. Evaluering og leering

Vi vil utvikle var organisasjon til i st@rre grad bli en lzerende organisasjon. Gjennom bruk av det profesjonelle laeringsfelleskapet gnsker vi a fa en bedre
delingskultur pa hver enhet og mellom enhetene. Vi skal ogsa ta i bruk ny teknologi i dette arbeidet. Etter hvert mgte pa tvers av enhetene skal mgtet
oppsummeres og evalueres for videre justeringer. Det vil bli utarbeidet en sjekkliste pa dette.

Vi vil gijennom denne satsningen gke organisasjonens kompetanse pa sprak og skrive- og leseopplaering. Resultatmal knyttet til tiltaksplanen vil vaere sentralt
i evalueringsarbeidet.

11. Rapportering

Enhetslederne rapporterer til prosjektleder som samordner dette i en felles rapportering til prosjekteier.
Prosjektledelse rapporterer til oppvekstsjef som rapporterer videre til driftsstyre 1(politisk niva).

Det rapporteres ogsa til kommunestyret i forbindelse med framleggelse av tilstandsrapporten juni 2018.
Rapportering til UDIR pa hva tildelte midler er brukt til medio desember 2018, samt maloppnaelse

Hva skal det rapporteres pa?

@konomi og gjennomfgringsprosent av tiltaksplanene.

Gjennomfgring av Spraklgypepakkene og resultatmalene i planen.

Gjennomfgring av nettverksmgter og evaluering av disse.

Utgifter med deltakelse i profesjonelle leeringsfellesskap(vikar etc).

Planer og rutiner som produkt av arbeidet med spraklgyper. Overgangen BH/skole og prinsipper for begynneropplaeringen er to konkrete
produkt som vi gnsker det fgrste aret.

Elevenes resultater ved NP, kartleggingsprgvene og elevundersgkelsen.

13
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12. Milepeelsplan 2018

Januar

Februar

Mars

April

Mai

Juni

Gjennomgang av
startpakken pa alle
enheter.
Deltakelse pa

Utviklingsgruppene
organiserer prosesser pa
egen enhet.

Intern

Mogter i de
profesjonelle
leeringsfelleskape
ne

Megter i de profesjonelle
leeringsfelleskapene

Oppfelgingsdager fra Rikt:

Megter i det
profesjonelle
lzeringsfelleskapet
Forberedelser til

Logos prosjektet -
rapportering til
skoleeier medio juni

samling kompetanseutvikling U-trinnet sommerleskampanje | Midtveisrapportering
overgangspakken. gjennom profesjonelt i samarbeid med sprakkommune
leeringsfelleskap og bruk folkebiblioteket.
av spraklgyper.
August September Oktober November Desember Januar
Arbeid pa egen Dialogkonferanse ledere | Fagsamlinger. Arbeid pa egen enhet Evaluering og
enhet. og utviklingsgruppe. Arbeid pa egen Rapportering til rapportering til

Folkebiblioteket
orienter om sitt
tilbud og muligheter

Hva har fungert/ikke
fungert? Hva ma
justeres?

enhet

prosjektledelse.
Revisjon av planer forslag
pa implementering.

Oppvekstsjef og
driftstyre 1.

14




Strategi Sprakkommune — Brgnngy kommune.

13. Retningslinjer for arbeid i det profesjonelle laeringsfellesskapet

Formal

Nettverket skal fungere som en kompetanseutviklende arena for deltakerne. Her skal man dele suksesser og utfordringer man har i hverdagen
knyttet til de aktuelle temaene. Erfaringsdeling og tips og rad til hverandre vil veere viktig for & bygge en organisatorisk kunnskap om de emner
som tas opp.

For at det skal fungere etter hensikten ma det vaere en struktur og styring pa nettverket og alle ma ha noe de «bringer til torgs».

Organisering

2 avdelingsledere pekes ut som skal fungerer som nettverksledere og har ansvaret for innkalling, innhold for mgtet, ordstyrer og
referat/oppsummering/evaluering(dette delegeres i mgtet). Vertskapsrollen rulleres mellom skolene. Referat legges pa V felles mappe og
mappa profesjonelt laeringsfellesskap.

Deltakerne i nettverket skal minst ha med seg en utfordring og en suksesshistorie de deler med nettverket.

Nettverkene deles inn i fglgende strukturer:

1.-2. kl — Barnehagene inviteres med pa enkelte temaer.
3.-4. kl

5.-7. kl

8.-10 kl

Avdelingsledere deltar i nettverkene. Rektorer, barnehageleder og skoleeier har mgterett og far ogsa innkalling. Minimum en laerer fra hvert
trinn moter.

Tidsramme og ressurs
2 ganger i halvaret a 3-4 timer. F.eks tiden etter luns;.

Fra oppvekst settes det av 500.000,- i aret til vikarbehov og drift av nettverkene. Refunderes pa slutten av kalenderaret.

15
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Innhold

Innholdet defineres bade av skoleeier og nettverkene/skolene selv.

De mest sentrale temaene framover er sprak/lesing/skriving(sprakkommunesatsningen Spraklgyper), bruk av IKT i undervisningen, matematikk
og psykisk helse/livsmestring.

Struktur pa agenda:
1. Leeringsgkt - «Hovedinnlegg» fra vertskapsskolen/barnehagen — demo/presentasjon av god praksis ifht. aktuelt tema.
2. Fokustid til spgrsmal, diskusjon, utprgving og deling.
3. Planlegging av opplegg som gjennomfgres i egen klasse til neste nettverk. Avtaler om aksjoner til neste gang.
4. Tilbakemelding pa arbeidet i nettverket

Det vil ogsa veere aktuelt a fa eksterne aktgrer inn med «hovedinnlegg». F.eks folkebiblioteket.

Arbeidet pa hver enhet

Tema i nettverkene tar utgangspunkt i arbeidet som er gjort pa hver enhet med spraklgypepakkene.

Avdelingsvis og trinnvis prgver ut det som ble avtalt i nettverksmgte.

Alle enheter prgver ut aksjoner og presenterer det pa interne samarbeidsarenaer.

Enhetene har ansvaret for a sette av tilstrekkelig tid jevnlig pa avdelingsmgtene/husmgtene for deling og refleksjon. Minimum 2 mgter i mnd.
for skolene. Barnehagene finner egen Igsning.

Alle enhetene begynner med oppstartspakken og overgangspakken.
Praksisnaert, oppfelging og etterspgrsel og tid til mellomarbeid er viktige momenter rektorer og barnehageleder ma legge til grunn for arbeidet.

Milepzlsplan for hver enhet utarbeides slik at enhetene i stgrst mulig grad er synkronisert med strategiplanen.

16
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Tiltaksplaner
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Tiltaksplan ledelse

Resultatmal Tiltak Ansvar Start/slutt status
Alle ledere kjenner godt til bakgrunn | Bakgrunnen for satsningen er kommunisert ut | Skoleeier/barnehagele | Var 2017 Gjennomfgrt pa alle
og formal for strategien til personalet slik at vi har en felles der skoler og
«kriseforstaelse». kommunale
Forarbeid til barnehager
Lest strategiplanen oppstartskonferanse
alle Januar 18

Ledelsen har utnevnt
utviklingsgrupper, satt av tid og
organisert arbeidet pa egen enhet.

Lage planer for implementering og tiltak pa
egen enhet i trad med strategiplan.
Gjennomfgre spraklgypegkter slik at en
forberedt til fagsamlinger.
Dialogkonferanser.

Skoleledelse/utviklings
gruppe

Januar/februar 18

Kjenner godt til planer som
understgtter strategien og ser til at
de gjennomfgres

Gjennomga blant annet TPO og rutiner og
retningslinjer for oppfglging av
kartleggingsprgver og NP

Skoleledelse/Alle

Host 17

Felles kommunale rutiner og
retningslinjer

Overganger BH/skole, grunnskole/BVGS
Prinsipper for begynneropplaring og
bokstavinnlaering.

Skoleeier/skole og -
barnehageledelse

Overgang BH/skole
evaluering hgst 17
Grunnskole/viderega
ende

Var 18

Oppfalgingsrutiner for strategien er
utarbeidet og fglges

Arbeidet med strategien er et fast punkt pa
hvert ledermgte.

Gjennomfgringen av strategien pa enhetene
er et punkt pa enhetsledernes
resultatsamtale.

Enhetslederne har tatt eierskap til strategien

Skole/barnehageeier
og enhetsledere.

November 17
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og har utarbeidet egne oppfglgingsrutiner.

Tiltaksplan Barnehage

Resultatmal Tiltak Ansvar Start/slutt status
God informasjonsflyt mellom Overgangspakken alle gktene Barnehagene Februar/mars
barnehage og skole der barns
sprakutvikling og kompetanse er i Mgte i det profesjonelle laeringsfelleskapet mars
fokus for a hindre brudd i Revidere overgangsrutinene
utviklingslgpet.
Tiltaksplan 1.-2. trinn

Resultatmal Tiltak Ansvar Start/slutt status
Malsetningen med denne Startpakken B-trinn alle gktene Skolene/rekt | 2.Januar
introduksjonen er a bygge en felles or
forstaelse av hva som ligger i
begrepet grunnleggende ferdighet
og hva det innebaerer a veere lese-
og skrivelaerer
God informasjonsflyt mellom Overgangspakken alle gktene Skolene/barn | Februar/mars
barnehage og skole der barns ehager
sprakutvikling og kompetanse er i Megte i det profesjonelle lzeringsfelleskapet Mars
fokus for a hindre brudd i
utviklingslgpet. Revidere overgangsrutinene april
Utvikle felles forstaelse og Bokstavinnlaering og metoder alle gktene Rektor April/mai
prinsipper for bokstavinnlaeringa

Mgte i det profesjonelle lzringsfelleskapet mai

Lage forslag pa prinsipper for bokstavinnlaering og

begynneropplaeringen
Repetisjon/oppsummering Dag 1: Gjennomgang av laerdom fra varens arbeid. Rektor Planleggingsdager

Prinsipper for bokstavinnlaering og begynneropplaeringen. hgst 18
Malsettingen med denne dag 2: Prinsipper for god skriveopplaering gkt 1
kompetanseutviklingspakken er a Mgte i det profesjonelle leeringsfelleskapet
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Strategi Sprakkommune — Brgnngy kommune.

bygge kunnskap om hva som
kjennetegner god skriveopplaering

Tiltaksplan 3. -7. trinn

Resultatmal

Tiltak

Ansvar

Start/slutt

status

Malsetningen med denne
introduksjonen er & bygge en felles
forstaelse av hva som ligger i
begrepet grunnleggende ferdighet
og hva det innebaerer a veere lese-
og skrivelaerer

Startpakken B-trinn alle gktene
@kt 1-3 kan tas pa planleggingsdagen

Skolene/rektor

2. januar + resten av
januar

Malet med denne Lesing som grunnleggende ferdighet Rektor Februar/mars
kompetanseutviklingspakken era | @kt 1-9
gi kunnskap om hvordan en kan
etablere en praksis der arbeidet
med a utvikle elevenes spraklige Tema for profesjonelt leeringsfelleskap Mars og mai
ferdigheter blir en integrert og
selvfglgelig del av undervisningen i
alle fag.
Repetisjon/oppsummering dag 1: Gjennomgang av leerdom fra varens arbeid | Rektor Planleggingsdager
hgst 18
dag 2: Prinsipper for god skriveopplaering gkt 1
Tema for profesjonelt laeringsfelleskap
Utnytte digitale verktgy pa en Lesing, skriving og digitale teknologier alle gktene | Rektor August-oktober

hensiktsmessig mate i lese- og
skrivearbeidet

Tema for profesjonelt laeringsfelleskap

September og
oktober
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Tiltaksplan 8. -10. trinn

Resultatmal Tiltak Ansvar Start/slutt status
Bygge en felles forstaelse av hva Startpakken for U-trinnet alle gktene skolene 2. Januar
som ligger i begrepet
grunnleggende ferdighet og hva
det innebzerer a vaere lese- og
skrivelzerer i egne fag
Malet med “God leseopplaering” er | God leseopplaering alle gktene Rektor Februar-mai
a leggje til rette for refleksjon over
kva lesing er og korleis ein kan Megte i det profesjonelle laeringsfelleskapet Mars og mai
arbeide med lesing i klasserommet
Repetisjon/oppsummering Gjennomgang av laerdom fra varens arbeid Rektor Planleggingsdag hgst
m/vekt pa IKT. Se det i sammenheng med 18
opplaeringen fra Rikt.
Utnytte digitale verktgy pa en Lesing, skriving og digitale teknologier alle Rektor August-oktober
hensiktsmessig mate i lese- og gktene
skrivearbeidet Megte i det profesjonelle lzeringsfelleskapet september
Malsettingen med denne God skriveoppleering Rektor November-
kompetanseutviklingspakken er a desember
bygge kunnskap om hva som Megte i det profesjonelle lzeringsfelleskapet November

kjennetegner god skriveopplaering
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