


Svar på høring - forslag om ny lokal forskrift om finansiering av private barnehager for tilskuddsåret 2027 i Brønnøy kommune   høringssvar sak 2026/2584. 
 
Barnehagen tenker de fleste punkt er uproblematiske, vi setter pris på den gjennomgående tanken om at vi skal inkluderes om kommunen velger å satse på barnehage og kvalitet.  
Bekymringene vi har går på § 7. Rapportering, tilskuddsperiode og barnehageopptak i retningslinjene.  
Kommunen legger opp til en telledato 15. des i henhold til minimumet etter forskriften.  
Vi forstår tanken bak, og forstår at kommunen har fått et ufrivillig administrativt merarbeid med den nye forskriften om finansiering av private barnehager.  
Private barnehager må uavhengig av den ene telledatoen holde kommunen oppdatert på antall barn 
i egen barnehage. I praksis gjøres dette ved å holde portalen IST oppdatert. Ved store aktivitetsendringer skal kommunen beregne nye tilskudd. Hva som er store aktivitetsendringer, ønsker vi definert.  Når det gjelder rapportering i stor aktivitetsendring må det stå antall barn og årsverk. Begge deler må konkretiseres, og ikke baseres på skjønn i det enkelte tilfelle. 
I forskriften defineres store endringer på bakgrunn av endringer i antall barn. Om man et år har mange skolestartere vil man kunne få store endringer selv om man fyller opp med små barn. Da små barn teller to plasser. Skal tilskudd beregnes på nytt om ikke alle små ønsker oppstart ved nytt skoleår må dette være forutsigbart.  Barnehagene har generelt et stort problem med å rekruttere og beholde ansatte. Dette må ikke utløse permitteringer eller uforutsigbare ansettelsesforhold.  Viser til paragraf 7, 3 avsnitt der det står antall barn og antall årsverk, men ikke antall plasser. Her bør det defineres med antall plasser, da dette utgjør store økonomiske forskjeller for den enkelte barnehage. 
Ved dagens bemanningsnorm utgjør et lite barn 33% stilling til en ansatt. Om endringen skjer mange måneder før neste telledato, vil beløpet bli betydelig.  Om inntaket av det nye barnet utløser behov for pedagog vil kostnaden bli høy.  
Vi må sikre oss slik at vi ikke må velge å gå med ledig kapasitet pga manglende økonomisk kompensasjon. 
Vi må også sikre at vi har like mulighet som kommunen til å ta inn barn gjennom året. Kommunen skal også sikre at foreldrenes valgfrihet mellom kommunale og private barnehager ivaretas. Barn som tas opp og starter i privat barnehage etter 15 desember, utløser grunntilskudd fra startdato. Tilskuddet beregnes ut fra barnets alder og oppholdstid, og gis forholdsmessig for den resterende delen av tilskuddsåret. Dette gjelder også ved ordinære opptak og skal ikke være begrenset til barn med særlige behov eller barn som tas inn som følge av rekrutteringstiltak. Hvis man opprettholder at det kun er ved barn med spesielle behov eller ved rekrutteringstiltak at man tar inn barn i perioden 15 desember til 31 juli må det konkretiseres hva som er rekrutteringstiltak. 
Vi har erfaring med at trykket etter barnehageplasser kan være stort på nyåret/våren. Vi tenker det er klokt av kommunen at kommunale og private barnehager kan tilby ledige plasser/legge til rette for disse barna og foreldrene.  Å fordele tilvenning til noen flere perioder i løpet av året er med på å øke kvaliteten på tilvenningen. 2 -3 perioder kan være fint. Konstante endringer kan derimot være utfordrende.  
Viktig at foreldre som er ferdige med permisjon har tilgang til pedagogisk tilbud til sine barn av god, forutsigbar kvalitet. Også viktig for mange av våre ansatte som er i etableringsfasen for å sikre at barnehagene får våre ansatte tilbake i jobb etter permisjoner. Kommunen skal også sikre at foreldrenes valgfrihet mellom kommunale og private barnehager ivaretas. 
Vi ønsker også en formulering som sikrer at private barnehager kan ta inn barn om barnehagen skulle ha ledig kapasitet, og ha rett til tilskudd i tråd med evnt økning av barnetall.  
I paragraf 7, på første setning i avsnitt 2 står det ….i perioden 1 desember -31 juli, dette må endres slik det samsvarer med telledato 15 desember. 
I tillegg mener vi at kriteriene for pensjonstilskudd må kommer med i den lokale forskriften. Viser til pkt. 5.2 i veileder til forskrift til private barnehager 2027. 
 
 Uttalelse fra alle private barnehager i Brønnøy kommune 
 
Soltun barnehage SA ved Vigdis Torgvær 
 
Sylteren barnehage SA ved Susanne Fagerbakk 
 
Fjellsøya barnehage AS ved Linda Skeide 
 
Nordlandia Kløvermarka barnehage AS ved Anne Iren Waag 
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Emne:                                2026/2584 - høringssvar fra PBL (Private Barnehagers Landsforbund) 
You don't often get email from info@pbl.no. Learn why this is important  
 
 

Høringssvar – forslag om ny lokal forskrift om finansiering av private barnehager for   
 
tilskuddsåret 2027 i Brønnøy kommune 
PBL (Private Barnehagers Landsforbund) er Norges største interesse- og 
arbeidsgiverorganisasjon for private barnehager. PBL har 1.700 medlemsbarnehager med rundt 30.000 ansatte i mer enn 200 kommuner.  
PBL viser til Brønnøy kommunes forslag til lokal forskrift om finansiering av private barnehager for tilskuddsåret 2027. Forskriften fastsetter satser for grunntilskudd.      
PBL fremhever det grunnleggende kravet om å likebehandle kommunale og private barnehager når det gjelder beregningen av offentlig tilskudd til drift, og viktigheten av å sikre de private barnehagene lovmessig finansering ved utarbeidelsen av forskriften.     
Likebehandling forutsetter at private barnehager får offentlig tilskudd på samme økonomiske grunnlag som kommunale barnehager, og at alle relevante kostnader i kommunens drift inngår i beregningsgrunnlaget.     
I den forbindelse er det på sin plass å påpeke at det nasjonale regelverket for finansiering av pensjon behandler kommunale og private barnehager ulikt.  Mens kommunale barnehager i Brønnøy rapporterer pensjonsutgifter på 25 prosent av lønn, vil private barnehager i første omgang få et pensjonstilskudd på maksimalt 11 prosent av lønn. En søknadsordning begrenset oppad til 16 prosent, inneholder også mekanismer (bunnfradrag og 3-årsregel) som svekker private barnehagers rett til å få dekket sine  dokumenterte pensjonsutgifter. 
PBL bidrar gjerne med ytterligere innspill og presiseringer under den videre behandlingen av forskriften frem mot innstilling til politiske organer. Vi setter også pris på å få direkte informasjon om når saken behandles, og med lenke til saksdokumenter/innstilling i  saken.     
Generelle merknader:   
PBL anbefaler kommunen å benytte forskriftsmalen for tilskuddssats som KS har utarbeidet til kommuners bruk. Fullstendig utkast til forskrift bør ligge som en del av dokumentene som legges ut til høring.    
PBL anbefaler at høringsnotatet redegjør noe for utviklingen av tilskuddssatsen, og hvordan den vil kunne påvirke driftsforutsetningene for kommende tilskuddsår.    
PBL er enig i at det er kommunestyret som fastsetter forskriften.  
Til forslaget til forskrift:    
§ 1 Rettslig grunnlag for formål  
• PBL har ingen merknader til bestemmelsen.   
§ 2 Virkeområde og definisjoner  
• Virkeområde er definert, men ingen definisjoner.  
§ 3.1 Satser for grunntilskudd  
• PBL har følgende merknader til satsberegningen: 
Feil foreldrebetaling:  
Kommunen har lagt inn 700 kroner i foreldrebetaling i beregningen for 2027. Foreldrebetalingen i Brønnøy for 2026 er 7 700 kroner, og vi legger til grunn at denne videreføres uendret for 2027. Med riktig beløp blir satsene for grunntilskudd 7 000 kroner lavere per heltidsplass enn det kommunen har lagt til grunn.  
Vi ber om at kommunen legger inn riktig foreldrebetaling i beregningen.  
Refusjoner funksjon 201: 
[image: ] 
Kommunen har med en refusjon knyttet til toppet bemanning på kr. 252 820. Vi ber om at kommunen redegjør for om de tilhørende utgiftene er inkludert i grunnlaget, og om refusjonen kun gjelder de kommunale barnehagene. Refusjoner som er videreformidlet de private barnehagene skal ikke bidra til å redusere tilskuddsgrunnlaget.  
I tillegg har kommunen inkludert to refusjoner til Furutoppen barnehage og Brønnøysund barnehage avdeling Salhus, på kr 144 183 og kr 112 979. Vi ber om en nærmere redegjørelse for hva disse refusjonene gjelder, og om de tilhørende utgiftene er inkludert i tilskuddsgrunnlaget.  
Dersom deler av refusjonene går til å dekke kommunale pensjonsutgifter må denne delen av refusjonene holdes utenfor, ettersom kommunal pensjon ikke er en del av tilskuddsgrunnlaget.   
Lekeplasskontroll: 
Kommunen holder utenfor 41 440 kr i service-/vedlikeholdsavtaler, og begrunner det med «Lekeplasskontroll sentral avtale kommunen». Betyr dette at kommunen dekker lekeplasskontroll også for de private barnehagene? Hvis ikke bør dette beløpet inngå i tilskuddsgrunnlaget som en ordinær driftsutgift.   
Lønn funksjon 221: 
Kommunen har ikke benyttet regnskapsført lønn fra økonomirapporten (kr 253 792) i selvkostberegningen, men har lagt inn et manuelt beløp på kr. 255 000, med begrunnelsen: «Korrigert, da erstatter for AFP ble ført på 381. Lønn inkl. sosiale utgifter eks pensjon».  
Slik vi oppfatter det, skulle disse 255 000 kr vært i tillegg til de regnskapsførte lønnsutgiftene, ikke i stedet for. Ser vi på beregningen for 2026, så har kommunen 598 389 kr i lønn på funksjon 221, det virker ikke sannsynlig at den skal være mer enn halvert i beregningen for 2027. Vi ber om at kommunen retter dette opp i beregningen, eller at dere redegjør for hvorfor lønnskostnadene på funksjon 221 er redusert med nesten 60 prosent sammenlignet med året før.  
Arbeidsgiveravgift på pensjon funksjon 201: 
I selvkostberegningen trekkes regnskapsført pensjon ut av grunnlaget med et påslag for arbeidsgiveravgift på 5,1 prosent, slik at fradraget utgjør pensjon × 1,051.  
Dette forutsetter at det faktisk er betalt arbeidsgiveravgift av hele pensjonsbeløpet. Det betales imidlertid ikke arbeidsgiveravgift av pensjonspremier som dekkes ved bruk av premiefond, avgiftsplikten følger de faktiske premieinnbetalingene, ikke den regnskapsførte pensjonskostnaden. KOSTRA-regnskapet viser at kommunen benyttet premiefond til å dekke deler av pensjonsutgiftene sine i 2025.  
Når kommunen har trukket ut aga knyttet til pensjon, utgjør gjenværende aga i grunnlaget bare 4,1 prosent av lønn + sykelønnsrefusjoner, noe som underbygger mistanken om at det er trukket ut for mye aga knyttet til pensjon. Vi ber derfor om at kommunen legger til grunn kun de pensjonsutgiftene som ikke er dekket via premiefond, når arbeidsgiveravgiften som trekkes ut beregnes.    
Varer og tjenester funksjon 221: 
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Kommunen trekker ut til sammen kr 37 200 og begrunner det med at det er feilføring og skulle vært ført i investeringsregnskapet. I henhold til kommunal regnskapsstandard nr. 4 (KRS 4) skal normalt vedlikehold føres i driftsregnskapet. Bare påkostninger av varig og vesentlig verdi kan regnes som investering, for eksempel tiltak som gir økt kapasitet, ny funksjonalitet, endret bruksområde, høyere standard eller lenger levetid. Kommunen har ikke dokumentert at de aktuelle utgiftene innebærer noe slikt. I tillegg ligger beløpet under vesentlighetsgrensen på 100 000 kroner som gjelder for å skille investering fra vedlikehold.  
Utgiftene skal etter vår oppfatning derfor inngå i tilskuddsgrunnlaget, med mindre kommunen kan dokumentere at de er en del av et større investeringstiltak som oppfyller vilkårene i KRS nr. 4.  
Pensjon funksjon 221: 
Kommunen har feilgruppert pensjon, slik at bare ett av fire beløp hentes inn i selvkostarket. Alle skulle vært gruppert som «9. Pensjon» for å kunne hentes inn automatisk i selvkostarket, mens kommunen har lagt inn 7. Pensjon, 8. Pensjon, 9. Pensjon og 10. Pensjon. I tillegg burde de to beløpene som gjelder ulykkes- og gruppelivsforsikring ikke vært gruppert som pensjon i det hele tatt, men i stedet grupperes som «1. Lønn» slik det er gjort på funksjon 201.   
Manglende oppdatering av kommunal deflator: 
Kommunen har ikke oppjustert deflator for 2026 i tråd med siste tilgjengelige anslag for kommunal lønns- og prisvekst. Beregningsgrunnlaget bygger dermed på en undervurdert kostnadsvekst.   
Beregningsgrunnlaget skal fremskrives med kommunal deflator slik at grunnlaget reflekterer forventet lønns- og prisvekst frem til tilskuddsåret. Når deflatoranslaget ikke er oppdatert, blir grunntilskuddssatsene i høringsgrunnlaget fastsatt for lavt.  
Deflatorene må uansett oppdateres i tråd med statsbudsjettet for 2027 før endelig vedtak fattes, men etter vårt syn bør imidlertid sist tilgjengelige anslag benyttes allerede i beregningen som sendes på høring. Høringen skal gi et mest mulig riktig bilde av forventet tilskuddsnivå, og både kommunens og de private barnehagenes budsjettarbeid vil bygge på disse tallene. Vi ber derfor om at kommunen fremover benytter sist tilgjengelige anslag for deflatorer når beregningen av grunntilskuddssatsene sendes på høring.  
§ 3.2 Beregningsgrunnlaget og forbehold om endringer   
· De fire første avsnitt kan vurderes å tas ut av forskriften. Disse inneholder informasjon om beregningene, og hører hjemme i saksforberedende dokumenter. 
· Når det gjelder forbeholdet:    
«Nasjonale myndigheter vedtar endringer i lov og forskrift i løpet av tilskuddsåret som medfører endringer i beregninger av satser», så mener PBL at bestemmelsen bør tas ut. Det er begrensinger i adgangen til å gi endringer i lov og forskrift tilbakevirkende kraft, bl.a. av hensynet til forutberegnelighet.    
PBL mener eventuelle justeringer av satsen ikke bør skje uten etter forutgående varsel. Dette er særlig viktig for forutberegneligheten, dersom justeringen innebærer nedgang i tilskuddsnivå. Forutgående varsel vil også muliggjøre oppdagelse av feil ved beregninger. PBL viser for øvrig til forvaltningslovens § 37 som har bestemmelser om forhåndsvarsling.     
· § 3.3 Begrensninger i kommunens plikt til å gi tilskudd  
· PBL har ingen kommentarer   
§ 4 Ekstra grunntilskudd  
• PBL er enig i at driftsutgifter ikke er holdt utenfor beregningsgrunnlaget etter barnehageloven § 19 a.  
§ 5 Kommunale satsinger  • PBL har ingen kommentarer. 
§ 6 Pensjonstilskudd og eiendomstilskudd   • PBL har ingen merknader til bestemmelsen.   
§ 7 Rapportering, tilskuddsperiode og barnehageopptak  
• Lokale bestemmelser om telletidspunkter er viktig for hvordan barnehagen innretter tilbudet til barn og foresatte.  Det er et tema på utsiden av en forskrift om lokale tilskuddssatser, og skal vurderes sammen med et lokalt regime for samarbeid om opptak. Bestemmelsen må tas ut av denne forskriften, og kommunen må administrere en egen høring på dette området. håndteres i annen sammenheng.   
§ 8 Enkeltvedtak om kommunalt tilskudd  
• PBL har ingen kommentarer til bestemmelsen  
§ 9 Forskriftsbehandling  
• PBL har ingen kommentarer til bestemmelsen  
§ 10 Ikrafttredelse  
• PBL har ingen kommentarer til bestemmelsen  
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Hei  
Vedlagt oversendes høringssvar fra Norlandia Barnehagene knyttet til sak 2026/2584 - lokal forskrift om finansiering av private barnehager for tilskuddsåret 2027 i Brønnøy kommune. 
Med vennlig hilsen 
Martine Starefoss Andersen 
Senior Business Controller 
Norlandia Barnehagene M: +47 98 81 51 13 
Edvard Griegsvei 3b 
5059 Bergen 
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Brønnøy kommune 	 
Rådhuset 
8905 Brønnøysund 
Høringssvar – forslag til lokal forskrift om satser for beregning av grunntilskudd til private barnehager i Brønnøy kommune for tilskuddsåret 2027 

Sak 2026/2584 / Høringsfrist 15. september 2026 
Innledning 
Norlandia Barnehagene viser til Brønnøy kommunes høring om forslag til lokal forskrift om finansiering av private barnehager for tilskuddsåret 2027, publisert 10. august 2026 med høringsfrist 15. september 2026, og takker for muligheten til å gi høringsinnspill. 
Norlandia driver 122 barnehager i 34 kommuner. Vi har et langsiktig perspektiv og engasjement for å bidra til et trygt, inkluderende og likeverdig barnehagetilbud med høy kvalitet. Private og kommunale barnehager har et felles samfunnsoppdrag. For å sikre et godt tilbud til alle barn er det avgjørende at finansieringen legger til rette for forutsigbar drift, god ressursutnyttelse og videre utvikling av kvaliteten i barnehagene. 
Vi har gjennomgått forslaget til lokal forskrift og kommunens beregningsgrunnlag. I forbindelse med gjennomgangen har vi sendt kommunen spørsmål knyttet til enkelte poster og korrigeringer i beregningsgrunnlaget. Vi har foreløpig ikke mottatt tilbakemelding på disse spørsmålene. Våre merknader nedenfor bygger derfor på den dokumentasjonen som foreligger på høringstidspunktet. Dersom kommunens tilbakemelding avklarer enkelte av forholdene, vil dette kunne få betydning for våre merknader. 
Kort oppsummering 
Norlandia har i gjennomgangen av forskriften og beregningsgrunnlaget identifisert enkelte forhold som bør avklares og eventuelt korrigeres før tilskuddssatsene fastsettes. Dette gjelder klassifisering av enkelte investeringer, arbeidsgiveravgift, kostpenger, kostnader klassifisert som feilføringer og barnehagemyndighet, øvrige driftskostnader samt kommunal deflator. Eventuelle korrigeringer må innarbeides i beregningsgrunnlaget før tilskuddssatsene fastsettes. 
1. Grunntilskudd 
1.1 Investeringer – avgrensning mot vedlikehold 
Kommunen har gitt en redegjørelse og spesifikasjon av prosjekter som er bokført som investeringer på funksjon 201 og 221. På bakgrunn av opplysningene som er mottatt, har vi bedt om ytterligere informasjon knyttet til enkelte av prosjektene for å kunne vurdere om klassifiseringen er i samsvar med det regnskapsmessige skillet mellom investering og vedlikehold, jf. KRS 4.  
Kommunen har foreløpig ikke besvart vår henvendelse. Våre merknader nedenfor bygger derfor på den dokumentasjonen som foreligger på høringstidspunktet.  
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Dette gjelder særlig følgende prosjekter: 
Prosjekt 9502225 – Utskifting lysrør iht. RoHS-direktiv 
Kommunen har opplyst at prosjektet gjelder pålagt utskifting av belysning i Salhus barnehage. Beskrivelsen tilsier at tiltaket i hovedsak gjelder utskifting av eksisterende bygningskomponenter. 
Vi har derfor bedt kommunen om en nærmere redegjørelse for hvilke forhold som ligger til grunn for at tiltaket er klassifisert som investering fremfor vedlikehold, herunder om tiltaket innebærer etablering av nytt belysningsanlegg, vesentlig standardheving eller annen funksjonell oppgradering utover utskifting av eksisterende løsninger. 
Prosjekt 950240 – Ventilasjon Klokkargården 
Prosjektet gjelder oppgradering av ventilasjonsanlegget i Klokkargården barnehage. Vi har bedt kommunen om en nærmere redegjørelse for tiltakets innhold, herunder om prosjektet gjelder utskifting av eksisterende anlegg eller om det innebærer økt kapasitet, nye funksjoner eller annen vesentlig standardheving som begrunner klassifiseringen som investering. 
Prosjekt 925218 – Multifunksjonsmaskin 
Kommunen har opplyst at prosjektet inngår i en større investering knyttet til kommunens felles printinfrastruktur. Av den samlede investeringen på om lag 2 mill. kroner er kr 194 816 henført til funksjon 201. 
Vi har bedt om en nærmere redegjørelse for hvilke eiendeler og løsninger investeringen omfatter, hvordan disse benyttes i de kommunale barnehagene og hvilke vurderinger som ligger til grunn for klassifiseringen som investering. Vi har også bedt om en redegjørelse for hvordan beløpet på kr 194 816 er henført til barnehagefunksjonen. 
Dersom gjennomgangen viser at hele eller deler av tiltaket etter sin art gjelder ordinære driftskostnader eller vedlikehold, må de aktuelle kostnadene inkluderes i beregningsgrunnlaget før tilskuddssatsene fastsettes. 
1.2 Arbeidsgiveravgift 
På funksjon 201 er regnskapsført arbeidsgiveravgift lavere enn forventet. Arbeidsgiveravgiftssatsen i Brønnøy kommune er på 5,1 prosent, mens regnskapsført arbeidsgiveravgift utgjør 4,35 prosent.  
Vi har derfor bedt kommunen om en tilbakemelding på hvilke forhold som forklarer differansen. Kommunen har foreløpig ikke besvart vår henvendelse, og det foreligger derfor ikke tilstrekkelig informasjon til å vurdere differansen nærmere. 
Dersom avstemmingen viser at arbeidsgiveravgiften som inngår i beregningsgrunnlaget er for lav, må beregningsgrunnlaget og tilskuddssatsene korrigeres tilsvarende.  
1.3 Matvarer og kostpenger 
Kostpenger skal dekke kostnader knyttet til mat og måltider i barnehagene. Av kommunens 
beregningsgrunnlag fremgår det imidlertid at inntektene fra kostpenger i tre av de kommunale barnehagene overstiger de bokførte matkostnadene. For Furutoppen, Salhus og Klokkargården utgjør differansen samlet om lag kr 33 800. 
Når kostpengeinntektene benyttes som fradrag i beregningsgrunnlaget, må inntektene kunne avstemmes mot relevante kostnader knyttet til mat og måltider. Dersom fradraget overstiger de relevante kostnadene, vil differansen redusere beregningsgrunnlaget for grunntilskuddet tilsvarende. 
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På foreliggende grunnlag er det ikke mulig å avstemme kostpengeinntektene fullt ut mot de samlede relevante kostnadene til mat og måltider. Dersom slike kostnader er bokført på andre arter eller funksjoner, bør disse identifiseres i beregningsgrunnlaget. Dersom deler av kostpengeinntektene ikke kan knyttes til relevante kostnader som inngår i grunnlaget, må fradraget korrigeres tilsvarende. 
1.4 Kostnader klassifisert som «feilføringer» 
På funksjon 221 har kommunen trukket ut kr 4 200 bokført som «Vedlikehold av bygninger» og kr 33 000 bokført som «Vedlikehold innvendig anlegg», med begrunnelsen at kostnadene skulle vært ført i investeringsregnskapet. 
Kontonavnet er ikke alene avgjørende for klassifiseringen, men kommunens beskrivelse gir heller ikke tilstrekkelig informasjon til å etterprøve hvorfor tiltakene anses som investeringer. Det fremgår ikke hva tiltakene gjelder, om de inngår i et større samlet prosjekt, eller om de innebærer en standardheving utover opprinnelig standard. 
Før kostnadene holdes utenfor beregningsgrunnlaget, bør kommunen beskrive tiltakets faktiske innhold og synliggjøre den konkrete vurderingen etter KRS nr. 4. Dersom kostnadene gjelder ordinært vedlikehold eller andre driftskostnader, må de inkluderes i beregningsgrunnlaget og satsene korrigeres tilsvarende. 
1.5 IKT, kopieringsmaskiner og digitale arbeidsverktøy 
Vi registrerer at kostnader til blant annet leie av kopieringsmaskiner og IKT-drift er holdt utenfor beregningsgrunnlaget som feilføringer, med begrunnelse om at kostnadene inngår i administrasjonspåslaget som sentral drift av IT-systemer. 
Etter vår vurdering må det skilles mellom sentrale administrative IT-kostnader og kostnader til utstyr, programvare og digitale arbeidsverktøy som benyttes direkte i den ordinære barnehagedriften. Kostnader til eksempelvis kopieringsutstyr, digitale arbeidsverktøy, Microsoft-lisenser, kvalitetssystemer, 
rapporteringssystemer og barnehageoppfølgingssystemer som benyttes i den ordinære barnehagedriften, er driftskostnader som skal inngå i beregningsgrunnlaget. 
Kommunen bør derfor spesifisere hvilke produkter, tjenester og brukergrupper postene gjelder, og redegjøre for skillet mellom sentral administrasjon og direkte barnehagedrift. Kostnader som gjelder den operative barnehagedriften og som ikke kompenseres gjennom administrasjonspåslaget, må inngå i beregningsgrunnlaget. 
1.6 Kostnader klassifisert som «Barnehagemyndighet» 
Kommunen har holdt flere kostnader utenfor beregningsgrunnlaget under grupperingen 
«Barnehagemyndighet». Dette omfatter blant annet konsulentbistand fra IST, Moava og Visma Samspill samt lønns- og driftskostnader knyttet til pedagogisk konsulent. 
Det avgjørende er etter vår vurdering hvilke konkrete oppgaver kostnadene gjelder. Kostnader knyttet til kommunens myndighetsoppgaver må skilles fra barnehagefaglige, administrative og driftsrelaterte oppgaver. For stillinger som kombinerer myndighetsoppgaver med andre oppgaver, må det foretas en dokumentert fordeling. 
Vi har bedt kommunen redegjøre for hvilke oppgaver og tjenester de aktuelle kostnadene gjelder, og hvilke vurderinger som ligger til grunn for at kostnadene i sin helhet er henført til kommunens rolle som barnehagemyndighet. For Moava og Visma Samspill har vi i tillegg bedt om en beskrivelse av hvilke produkter, moduler eller tjenester kostnadene omfatter. 
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Dersom gjennomgangen viser at uttrekket omfatter kostnader som gjelder ordinær barnehagedrift, eieroppfølging eller administrative støttefunksjoner som ikke er myndighetsutøvelse, må kostnadene vurderes særskilt og inkluderes i beregningsgrunnlaget dersom de ikke kompenseres gjennom administrasjonspåslaget.  
1.7 Øvrige driftskostnader 
Vi har i gjennomgangen identifisert enkelte øvrige kostnader hvor vi har bedt kommunen om ytterligere informasjon om hvordan kostnadene er hensyntatt i beregningsgrunnlaget. 
Dette gjelder blant annet: 
· strøm, forsikring og kommunale avgifter for Toftsundet barnehage  
· skadedyrkontroll/bekjempelse der dette har vært aktuelt i 2025  
· eventuell sertifisering i 2025  
· ekstern lekeplasskontroll  
· forsikring av bygg, herunder premie for Klokkargården  
· mobiltelefoner og nettbrett  
· renholdstjenester  
· vaktmestertjenester 
 
For kostnader som er holdt utenfor beregningsgrunnlaget eller fordelt fra sentrale funksjoner, har vi bedt kommunen redegjøre for hvordan kostnadene er behandlet og hvilket fordelingsgrunnlag som er benyttet. 
For renhold og vaktmestertjenester har vi også bedt om en oversikt over ressursene i de kommunale barnehagene, eksempelvis fordelt per barnehage eller stillingsprosent. 
Dersom gjennomgangen viser at relevante kostnader knyttet til ordinær drift av de kommunale barnehagene ikke er inkludert, må disse inkluderes i beregningsgrunnlaget før tilskuddssatsene fastsettes. 
2. Beregningsgrunnlag og dokumentasjon 
Det er positivt at Brønnøy kommune har benyttet KS/PBL-modellen og gjort beregningsarket tilgjengelig for de private barnehagene. Beregningsgrunnlaget inneholder også begrunnelser for flere av de manuelle korrigeringene, noe som bidrar til å synliggjøre kommunens vurderinger. 
Gjennomgangen viser samtidig at det er behov ytterligere informasjon knyttet til enkelte uttrekk og korrigeringer for å kunne vurdere hvordan disse er behandlet i beregningsgrunnlaget. 
For at de private barnehagene skal ha et godt grunnlag for å vurdere beregningen av tilskuddssatsene, bør det endelige beregningsgrunnlaget vise relevante fordelingsnøkler, korrigeringer, uttrekk samt sammenhengen mellom underlagsarkene og de endelige satsene. Dersom beregningen korrigeres etter høringen, bør endringene og effekten på satsene synliggjøres før forskriften fastsettes. 
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3. Deflator og senere justering av satser 
Brønnøy kommune har lagt til grunn 3,5 prosent kommunal deflator for 2026. I revidert nasjonalbudsjett 2026 er anslaget oppjustert til 4,1 prosent inkludert pensjon. Kommunen må derfor oppdatere beregningsgrunnlaget med siste tilgjengelige anslag og rekalkulere satsene før forskriften fastsettes. Virkningen på satsene bør synliggjøres i det endelige beregningsgrunnlaget. 
Vi ber kommunen oppdatere beregningsgrunnlaget med siste tilgjengelige anslag for kommunal deflator før forskriften fastsettes, og synliggjøre hvilken virkning dette får for tilskuddssatsene. 
Forskriftens § 3 åpner for at satsene kan justeres administrativt dersom nasjonale rammevilkår endres. Vi ber kommunen tydeliggjøre at denne adgangen gjelder justeringer som følger direkte av forholdene angitt i bestemmelsen. Andre endringer i beregningsgrunnlaget bør behandles etter gjeldende saksbehandlingsregler og gjøres tilgjengelige for de private barnehagene. 
4. Kommunale satsinger 
Forskriftens § 5 åpner for at kommunen kan holde utgifter til kommunale satsinger utenfor beregningen av grunntilskuddet når kostnadene ses i sammenheng med kommunens oppgaver som barnehagemyndighet og gjelder både kommunale og private barnehager. Som eksempler nevnes digitale verktøy, fagsamlinger og veiledning av nyutdannede pedagoger. 
Et uttrekk etter bestemmelsen forutsetter etter vårt syn at satsingen går utover ordinære lov- og forskriftskrav, faktisk omfatter både kommunale og private barnehager, og gir de private barnehagene reell tilgang til tilsvarende tiltak eller finansiering fra samme tidspunkt som de kommunale barnehagene. 
Dersom kommunen benytter bestemmelsen, bør det fremgå av beregningsgrunnlaget: 
· hvilken satsing uttrekket gjelder 
· hvilket beløp som er holdt utenfor 
· hvilken målgruppe og hvilke barnehager satsingen omfatter 
· hvordan private barnehager gis tilgang til tiltaket eller tilsvarende finansiering 
· hvordan kommunen sikrer likebehandling 
Kostnader bør ikke holdes utenfor som kommunal satsing dersom tilbudet i praksis bare er tilgjengelig for kommunale barnehager. 
5. Pensjonstilskudd 
Forskriftens § 6 sier at pensjonstilskuddet fastsettes etter nasjonale satser av Kunnskapsdepartementet. Finansieringsforskriften fastsetter tre prosentsatser, men kommunen skal fatte enkeltvedtak om hvilken prosentsats som skal benyttes for den enkelte private barnehage og hva pensjonstilskuddet utgjør per årsverk. 
Prosentsatsen skal fastsettes på grunnlag av den enkelte barnehagens dokumenterte pensjonsvilkår. Pensjonsproduktets kategori kan inngå i vurderingen, men kan ikke alene være avgjørende. Enkeltvedtaket bør vise hvilke vilkår og opplysninger kommunen har lagt til grunn, og tydelig opplyse om klageadgang, klagefrist og klageinstans. 
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Vi foreslår at § 6 endres slik: 
«Eiendomstilskudd fastsettes etter finansieringsforskriften § 13. Kommunen fatter enkeltvedtak om valg av prosentsats for beregning av pensjonstilskudd etter § 14 og om hva pensjonstilskuddet utgjør per årsverk for den enkelte private barnehage.»  
6. Oppsummering og anbefalte avklaringer 
På denne bakgrunn mener vi at følgende forhold bør avklares og eventuelt korrigeres før forskriften og tilskuddssatsene fastsettes: 
1. Klassifiseringen av de aktuelle investeringsprosjektene bør dokumenteres nærmere. Kostnader som gjelder vedlikehold eller ordinær drift må inkluderes i beregningsgrunnlaget. 
2. Differansen mellom arbeidsgiveravgiftssatsen i Brønnøy kommune og regnskapsført arbeidsgiveravgift bør forklares og eventuelt korrigeres. 
3. Kostpengeinntekter og tilhørende kostnader bør avstemmes på barnehagenivå. 
4. Kostnader klassifisert som feilføringer og barnehagemyndighet, samt øvrige driftskostnader som er holdt utenfor eller fordelt på sentrale funksjoner, bør avklares nærmere. 
5. Beregningsgrunnlaget bør oppdateres med siste tilgjengelige anslag for kommunal deflator før forskriften fastsettes. 
6. Eventuelle korrigeringer etter høringen bør fremgå av det endelige beregningsgrunnlaget sammen med virkningen på tilskuddssatsene. 
7. Kostnader til kommunale satsinger bør bare holdes utenfor beregningsgrunnlaget når satsingen faktisk omfatter både kommunale og private barnehager. 
 
Forslag til presiseringer i forskriften 
Vi ber kommunen vurdere følgende presiseringer: 
 
Dokumentasjon av beregningsgrunnlag 
«Kommunen dokumenterer beregningsgrunnlaget for tilskuddssatsene, herunder relevante kostnader, fordelingsnøkler, korreksjoner og eventuelle uttrekk. Det fullstendige beregningsgrunnlaget skal gjøres tilgjengelig samtidig med høringen og på forespørsel.» 
 
Uttrekk og ekstra grunntilskudd 
«Utgifter som holdes utenfor beregningen av ordinært grunntilskudd begrunnes særskilt. Dersom slike uttrekk omfattes av bestemmelsene om ekstra grunntilskudd, fastsetter kommunen egne satser i tråd med gjeldende regelverk.» 
 
Justering av satser 
“Ved justering av satsene skal kommunen synliggjøre hvilke beregningsforutsetninger som er endret, hvordan endringene påvirker beregningsgrunnlaget, og hvilken virkning endringene har på satsene. Endringer som innebærer realitetsendringer i forskriften eller satsgrunnlaget, skal behandles i samsvar med gjeldende regler om forskriftsbehandling og kunngjøring. Eventuelle konsekvenser for tilskuddet til den enkelte barnehage skal følges opp gjennom nytt eller endret enkeltvedtak.” 
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Avslutning 
Norlandia Barnehagene ønsker et godt samarbeid med Brønnøy kommune om å sikre et godt og likeverdig barnehagetilbud for alle barn i kommunen. Et tydelig og transparent finansieringssystem bidrar til tillit, reduserer administrasjon og gir bedre forutsigbarhet for både kommunen og private barnehager. 
Vi ber kommunen vurdere våre innspill i det videre arbeidet med forskriften. Vi ber samtidig om at høringssvaret journalføres og inngår i saken til politisk behandling. 
 
Med vennlig hilsen 
Bjørnar Blækkan Sæther 
Økonomisjef – Norlandia Barnehagene 
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Etter å ha satt oss inn i den nye lokale forskriften om finansiering av private barnehager for tilskuddsåret 2027 ønsker vi å dele vår bekymring over enkelte punkter. 
Det første vi legger merke til er i §7. Rapportering, tilskuddsperiode og barnehageopptak, at Brønnøy kommune nå velger å gå fra fire telledatoer, til én, der 15. desember er i henhold til minimumet etter forskriften. Vi forstår tanken bak dette, da det vil gi minst mulig administrativt arbeid nå som kommunen er pålagt merarbeid med å selv utarbeide og følge opp denne forskriften.  
Private barnehager må uavhengig av denne telledatoen holde kommunen oppdatert på antall barn i egen barnehage, siden store aktivitetsendringer vil føre til at kommunen beregner nye tilskudd. Vi vil derfor ha en klar definisjon i forskriften på hva stor aktivitetsendring innebærer.  
Siden det kun er endringer i antall barn og endringer i antall årsverk som skal rapporteres inn (jfr. Forskrift om finansiering av private barnehager §5), vil dette kunne slå uheldig ut om man har et stort kull som går over i skolen i august og nye små barn som skal starte i barnehagen. Små barn teller to plasser og det vil da kunne bli færre barn i barnehagen selv om plassene er fylt opp. Ett annet moment å ta hensyn til er om disse barna ikke ønsker plassen i august. Dersom tilskuddet må beregnes på nytt fordi barnehagen ikke er full mellom 1. august og 15. desember, vil det kunne utløse permitteringer eller uforutsigbare ansettelsesforhold.  
Et annet moment å ta hensyn til er at barnehagene generelt har et stort problem med å rekruttere og beholde ansatte, både faglærte og ufaglærte. I praksis vil én telledato bety at barnehagene ikke har anledning til å ta inn barn i løpet av barnehageåret. Dette vil gi store utfordringer både med tanke på forsvarlig bemanning i barnehagene, samt kvaliteten på tilvenningen for nye barn. Mange av de ansatte i barnehagene bidrar med nye barn til Brønnøy kommune. Dersom vi blir stående i en situasjon der faste ansatte ikke kan komme tilbake i jobb, fordi deres barn ikke får barnehageplass, mister vi svært viktig kompetanse.  
Vår erfaring er at flere ønsker barnehageplass mellom januar og august, fordi det sammenfaller med barnets fødselsdato og lengde på permisjon. Vi tenker derfor det er hensiktsmessig at både kommunale og private barnehager kan tilby barnehageplass for disse barna og foreldrene deres. Det øker kvaliteten på tilvenningen for barna og gir foreldrene et pedagogisk tilbud til deres barn, når de skal tilbake i jobb. En god tilvenning til barnehage er svært viktig, og gir grunnlaget for resten av barnehagelivet til 
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barna. En god, trygg og tilpasset tilvenning er alfa omega. Ved å kunne ha tilvenning utover året, og ikke bare på høsten, sikrer vi at det er god kvalitet på tilvenningen, og at barna får den tiden de trenger på å bli trygg. En telledato vil mest sannsynlig resultere i at vi får mange barn på tilvenning på en gang, og tilvenningen går nærmest på rullebånd. Dette er uheldig, og gir ikke den kvaliteten vi ønsker å gi.  
Det siste vi ønsker å tilføye er at vi ser ut fra forskriften at vi ikke lenger har klageadgang på satser fastsatt i forskrift. Vi har forstått det slik at kommunen er åpen for tilbakemeldinger på tilskuddene og villig til å imøtekomme eventuelle påpekninger om feil beregning. Det håper vi gjenspeiler seg i praksis når det blir nødvendig.  
Kort oppsummert må det foreligge en klar definisjon på hva som ligger i stor aktivitetsendring, samt en formulering som sikrer at private barnehager kan ta inn barn dersom det er ledig kapasitet og ha rett på tilskudd i tråd med eventuell økning av barnetall.  
 
Tillitsvalgte i Utdanningsforbundet og Fagforbundet i private barnehager i Brønnøy 
Kari Husbyaune, TV i UDF, Fjellsøya barnehage 
Julie Stegli, TV i FF, Fjellsøya barnehage 
Mona Strand, TV i UDF, Soltun barnehage 
Tone Bjørnvik, TV i UDF, Sylteren barnehage 
Camilla Johansen, TV i UDF, Kløvermarka barnehage 
 
 
 
 
21



image1.jpg
'NNKOMMET

o P 1909 e
Svar pa hering - Forslag om ny lokal forskrift om finansiering av prlvage;.-
barnehager for tilskuddsaret 2027 i Brgnngy kommune 22y kommyne
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Uttalelse fra samarbeidsutvalget i Soltun barnehage SA

Samarbeidsutvalget i Soltun barnehage SA tenker de fleste punkt er uproblematiske, vi setter
pris pa den gjennomgaende tanken om at vi skal inkluderes om kommunen velger a satse pa

barnehage og kvalitet.

Bekymringene vi har gar pa § 7. Rapportering, tilskuddsperiode og barnehageopptak i
retningslinjene.

Kommunen legger opp til en telledato 15. des i henhold til minimumet etter forskriften.

Vi forstar tanken bak, og forstar at kommunen har fatt et ufrivillig administrativt merarbeid
med den nye forskriften om finansiering av private barnehager.

Private barnehager ma uavhengig av den ene telledatoen holde kommunen oppdatert pa
antall barn i egen barnehage. | praksis gjéres dette ved a holde portalen IST oppdatert. Ved
store aktivitetsendringer skal kommunen beregne nye tilskudd. Hva som er store
aktivitetsendringer, gnsker vi definert. Nar det gjelder rapportering i stor aktivitetsendring
ma det sta antall barn og arsverk. Begge deler ma konkretiseres, og ikke baseres pa skjgnn i

det enkelte tilfelle.

| forskriften defineres store endringer pa bakgrunn av endringer i antall barn. Om man et ar
har mange skolestartere vil man kunne fa store endringer selv om man fyller opp med sma
barn. Da sma barn teller to plasser. Skal tilskudd beregnes pa nytt om ikke alle sma gnsker
oppstart ved nytt skolear ma dette vaere forutsigbart. Barnehagene har generelt et stort
problem med a rekruttere og beholde ansatte. Dette ma ikke utlgse permitteringer eller
uforutsigbare ansettelsesforhold. Viser til paragraf 7, 3 avsnitt der det star antall barn og
antall arsverk, men ikke antall plasser. Her bgr det defineres med antall plasser, da dette
utgjer store gkonomiske forskjeller for den enkelte barnehage.

Ved dagens bemanningsnorm utgjgr et lite barn 33% stilling til en ansatt. Om endringen skjer
mange maneder fgr neste telledato, vil belgpet bli betydelig. Om inntaket av det nye barnet
utlgser behov for pedagog vil kostnaden bli hgy.

Vi ma sikre oss slik at vi ikke ma velge a ga med ledig kapasitet pa grunn av manglende
gkonomisk kompensasjon.

Vi ma ogsa sikre at vi har like mulighet som kommunen til a ta inn barn gjennom aret.
Kommunen skal ogsa sikre at foreldrenes valgfrihet mellom kommunale og private
barnehager ivaretas. Barn som tas opp og starter i privat barnehage etter 15 desember,
utlgser grunntilskudd fra startdato. Tilskuddet beregnes ut fra barnets alder og oppholdstid,
og gis forholdsmessig for den resterende delen av tilskuddsaret. Dette gjelder ogsa ved
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ordinaere opptak og skal ikke vaere begrenset til barn med sarlige behov eller barn som tas
inn som fglge av rekrutteringstiltak. Hvis man opprettholder at det kun er ved barn med
spesielle behov eller ved rekrutteringstiltak at man tar inn barn i perioden 15 desember til 31
juli ma det konkretiseres hva som er rekrutteringstiltak.

Vi har erfaring med at trykket etter barnehageplasser kan vaere stort pa nyaret/varen. Vi
tenker det er klokt av kommunen at kommunale og private barnehager kan tilby ledige
plasser/legge til rette for disse barna og foreldrene. A fordele tilvenning til noen flere
perioder i Igpet av aret er med pa a pke kvaliteten pa tilvenningen. 2 -3 perioder kan vaere
fint. Konstante endringer kan derimot veere utfordrende.

Viktig at foreldre som er ferdige med permisjon har tilgang til pedagogisk tilbud til sine barn
av god, forutsigbar kvalitet. Ogsa viktig for mange av vare ansatte som er i etableringsfasen
for a sikre at barnehagene far vare ansatte tilbake i jobb etter permisjoner. Kommunen skal
ogsa sikre at foreldrenes valgfrihet mellom kommunale og private barnehager ivaretas.

Vi gnsker ogsa en formulering som sikrer at private barnehager kan ta inn barn om
barnehagen skulle ha ledig kapasitet, og ha rett til tilskudd i trdd med evnt gkning av
barnetall.

| paragraf 7, pa fgrste setning i avsnitt 2 star det ....i perioden 1 desember -31 juli, dette ma
endres slik det samsvarer med telledato 15 desember.

| tillegg mener vi at kriteriene for pensjonstilskudd ma kommer med i den lokale forskriften.
Viser til pkt. 5.2 i veileder til forskrift til private barnehager 2027.

Samarbeidsutvalget i Soltun barnehage SA

Ulrikke Mekiassen Marie Aspaas Lunde Trine Kjglsg
Leder
Representant for foreldre ~ Representant for eierne Representant for ansatte
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Uttalelse fra eierstyret i Soltun barnehage SA fihgy kOmmu,-,e

Eierstyret i Soltun barnehage SA tenker de fleste punkt er uproblematiske, vi setter pris pa
den gjennomgaende tanken om at vi skal inkluderes om kommunen velger a satse pa
barnehage og kvalitet.

Bekymringene vi har gar pa § 7. Rapportering, tilskuddsperiode og barnehageopptak i
retningslinjene.

Kommunen legger opp til en telledato 15. des i henhold til minimumet etter forskriften.

Vi forstar tanken bak, og forstar at kommunen har fatt et ufrivillig administrativt merarbeid
med den nye forskriften om finansiering av private barnehager.

Private barnehager ma uavhengig av den ene telledatoen holde kommunen oppdatert pa
antall barn i egen barnehage. | praksis gjgres dette ved a holde portalen IST oppdatert. Ved
store aktivitetsendringer skal kommunen beregne nye tilskudd. Hva som er store
aktivitetsendringer, gnsker vi definert. Nar det gjelder rapportering i stor aktivitetsendring
ma det sta antall barn og arsverk. Begge deler ma konkretiseres, og ikke baseres pa skjgnn i
det enkelte tilfelle.

| forskriften defineres store endringer pa bakgrunn av endringer i antall barn. Om man et ar
har mange skolestartere vil man kunne fa store endringer selv om man fyller opp med sma
barn. Da sma barn teller to plasser. Skal tilskudd beregnes pa nytt om ikke alle sma gnsker
oppstart ved nytt skoledr ma dette vaere forutsigbart. Barnehagene har generelt et stort
problem med a rekruttere og beholde ansatte. Dette ma ikke utlgse permitteringer eller
uforutsigbare ansettelsesforhold. Viser til paragraf 7, 3 avsnitt der det star antall barn og
antall arsverk, men ikke antall plasser. Her bgr det defineres med antall plasser, da dette
utgjer store gkonomiske forskjeller for den enkelte barnehage.

Ved dagens bemanningsnorm utgjgr et lite barn 33% stilling til en ansatt. Om endringen skjer
mange maneder fgr neste telledato, vil belgpet bli betydelig. Om inntaket av det nye barnet
utlgser behov for pedagog vil kostnaden bli hgy.

Vi ma sikre oss slik at vi ikke ma velge a ga med ledig kapasitet pa grunn av manglende
pkonomisk kompensasjon.

Vi ma ogsa sikre at vi har like mulighet som kommunen til a ta inn barn gjennom aret.
Kommunen skal ogsa sikre at foreldrenes valgfrihet mellom kommunale og private
barnehager ivaretas. Barn som tas opp og starter i privat barnehage etter 15 desember,
utlgser grunntilskudd fra startdato. Tilskuddet beregnes ut fra barnets alder og oppholdstid,
og gis forholdsmessig for den resterende delen av tilskuddsaret. Dette gjelder ogsa ved
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ordinaere opptak og skal ikke veere begrenset til barn med szerlige behov eller barn som tas
inn som fglge av rekrutteringstiltak. Hvis man opprettholder at det kun er ved barn med
spesielle behov eller ved rekrutteringstiltak at man tar inn barn i perioden 15 desember til 31
juli ma det konkretiseres hva som er rekrutteringstiltak.

Vi har erfaring med at trykket etter barnehageplasser kan vaere stort pa nyaret/varen. Vi
tenker det er klokt av kommunen at kommunale og private barnehager kan tilby ledige
plasser/legge til rette for disse barna og foreldrene. A fordele tilvenning til noen flere
perioder i lppet av dret er med pa a gke kvaliteten pa tilvenningen. 2 -3 perioder kan vaere
fint. Konstante endringer kan derimot vaere utfordrende.

Viktig at foreldre som er ferdige med permisjon har tilgang til pedagogisk tilbud til sine barn
av god, forutsigbar kvalitet. Ogsa viktig for mange av vare ansatte som er i etableringsfasen
for a sikre at barnehagene far vare ansatte tilbake i jobb etter permisjoner. Kommunen skal
ogsa sikre at foreldrenes valgfrihet mellom kommunale og private barnehager ivaretas.

Vi gnsker ogsa en formulering som sikrer at private barnehager kan ta inn barn om
barnehagen skulle ha ledig kapasitet, og ha rett til tilskudd i trad med evnt gkning av
barnetalil.

| paragraf 7, pa fgrste setning i avsnitt 2 star det ....i perioden 1 desember -31 juli, dette ma
endres slik det samsvarer med telledato 15 desember.

| tillegg mener vi at kriteriene for pensjonstilskudd ma kommer med i den lokale forskriften.
Viser til pkt. 5.2 i veileder til forskrift til private barnehager 2027.

Eierstyret i Soltun barnehage SA

Marie Aspaas Lunde Johanne Kristiansen Morten Kroknes

Styrets leder Styremedlem Styremedlem

: shann W Negn M;é‘&o
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