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Visjoner og overordnede mal

Visjon: Brgnngyskolen - en tydelig og inkluderende leeringsarena der alle
opplever mestring og utvikling.

Overordna mal:

Branngyskolen skal-

1. giennomfare gjeldende laereplan.

2. sikre ngdvendig kompetanse.

3. ha hensiktmessige bygninger, leeremidler og god ressursutnyttelse.
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Overordnet utviklingsomrade:

Skoleeiers utviklingsmal:

Dkt leeringstrykk

*Bygge tilbakemeldingskultur

*Anvarliggjgre skolelederne (leeringsres. og -milj@)
Tidlig iInnsats
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Skoleeiers rolle

Kriterium

Tegn pa maloppnaelse

Skoleeier har system for vurdering av
leeringsresultat og leeringsmilj@

(jmf 813-10 i Oppl.loven)

Innhold i systemet.

Skolene gjennomf@rer stastedsanalysen.

Skolene gjennomf@rer organisasjonsanalysen.

Radmannen gjennomfarer skoleeieranalysen.

Radmannen utarbeider tilstandsrapport.

Skolene har system for elevvurdering.

Skolene har system for a drive utviklingsarbeid(skolebasert vurdering)
Radmannen falger opp tilstandsrapporten.

Alle skolene bruker aksjonsleering som metode for pedagogisk
utviklingsarbeid.

Br@nn@y kommune gjennomfgrer en arlig skoleeierkonferanse.

Det er utarbeidet klare forventninger til alle ledd i organisasjonen. Dette ma
veere skriftlig. (forventningsbasert ansvarsstyring)

Skoleeier har system for & folge opp

resultatene fra disse vurderingene.

(jmf 813-10i Oppl.loven)

Radmannen har 2 arlige resultatsamtaler med omradesjefene med fokus pa
leeringsresultat, laeringsmiljg, utviklingsarbeid, samt ressursbruk (tidlig
innsats).

Radmannen har arshjul som sikrer god tilbakemeldingskultur pa alle niva.
Radmannens time er innfart i rektornettverket.

Tilstandsrapporten dr@ftes og vedtas i K-styret arlig.

Branngy kommune er en laerende
organisasjon.

Radmannen sikrer at alle niva i organisasjonen har tilstrekkelig kompetanse;
analyse-, tolknings-, metode- og planleggingskompetanse.

Branngy kommunes lederstandarder er implementert.

Branngy kommunes verdigrunnlag er implementert.

Kommunestyret dr@fter minst 10 skolepolitiske saker hvert ar.

Det er utarbeidet delegasjonsreglement for oppvekstfaglig ansvarlig.




innsats).

eRadmannen har arshjul
som sikrer god
tilbakemeldingskultur pa
alle niva

eRadmannens time er
innfart i rektornettverket.
eTilstandsrapporten
draftes og vedtas i K-
styret arlig.

skoleeiers mal

Resultatmal Tiltak Arbeidsmater | Ressurser Nar: Maleindikator
Kjennetegn pa gode Ansvar: tiltak

resultater

1.0 1.1 Se vedlegg Se vedlegg Se vedlegg -leeringsres. over

eR&dmannen har 2 &rlige | Arshjul tilstandsrapp R&dmann landsgj

resultatsamtaler med Rektor '|59”n95m||1f33

omradesjefene med fokus landsgj

pd laeringsresultat, (skoleporten)

leeringsmilj@, 1.2 Gjennomgang av En dag pr &r Mars

utviklingsarbeid, samt Arlig skoleeierkonferanse res. R&dmann

ressursbruk (tidlig Drgfte res opp mot Rektor

1.3 Tydelig En gang i mnd Skoleledernettverk

Radmannens time i profesjonell Radmann

skoleledernettverket styringsdialog

1.4 Reg. prosjektarbeid | Reg.skj.mid: Pr.gr: 3t pr mnd -minst like mye
Prosjekt tilpassa oppl. pa Prgve ut tiltak 100.000 kr Ut.pr tiltak: 12/13 ekstraress. i barnesk
Sar-H. —tidlig innsats for et | Ress.statte til tiltak | Skoleeier: Radmann/fagutvalg | som ungd.sk (gsi)
godt leeringsmiljo 240.000 kr
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Sentrale tidspunkt/tema i arshjulet for
tilstandsrapporten:

Rektor-radmann:
Oktober: eksamensresultater, elevundersgkelsen og gjennomfgring
Jan/febr: nasjonale prgver og ressursbruk

Skoleeierkonferansen (rektorer, SU,UR,HTV,kommuneadm og k.styre):
Mars

Politisk behandling i kommunestyre: juni
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Nasjonale praver

Nar Hva Hvem Ansvar Arena
Okt-nov nasjonale prgver leerer-elev leerer Fagsamtalen
Okt-des nasjonale praver Leerer-leerer Trinnleder/ Trinnmgte
Avd.leder
Orientering til politikerne Radmann DS1
Kommunestyre
Okt-jan nasjonale praver Leerere — Rektor Avd.mgte
avd.leder/rektor Plenum
Jan-febr nasjonale prgver Rektor-radmann Radmann Resultatsamtale
mellom skole-
skoleeier
Mars-april nasjonale Radmann- radmann Skoleeierkonferansen
praver/tilstandsrapport kommunestyre
(. Tilstandsrapporten Politikerne radmann ===

kommunestyre 55§




Elevundersgkelsen - var

Nar Hva Hvem Ansvar Arena
Aug-sept Elevundersgkelsen - var Laerer-laerer (for aktuelle Trinnleder/ Trinnmgte
klasse) Avd.leder
Sept Elevundersgkelsen - var Laerere - avd.leder/ rektor Rektor Avd.mgte
Elevrad
FAU
Sept-okt Elevundersgkelsen - var Skolemiljgutvalget Rektor SMU-mgte
Okt Elevundersgkelsen - var Rektor-radmann Radmann Resultatsamtale mellom skole-
skoleeier
Okt- Orientering til politikerne Radmann DS1
des om elevundersgkelsen Kommunestyre
Mars-april | Elevundersgkelsen Radmann-kommunestyre radmann Skoleeierkonferansen
[Tilstandsrapporten
Tilstandsrapporten Politikerne radmann kommunestyre




