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Gruppe 1
Hvilke 3 satsingsområder bør vektlegges? Hvorfor er disse viktige?
	SATSINGSOMRÅDE:
· Atraktiv arbeidsgiver /arbeidsgiverpolitikk

	SATSINGSOMRÅDE:
· Rigge HO for fremtiden (også skole /oppvekst)
	SATSINGSOMRÅDE:
· Klima og natur

	HVORFOR?
· Som arbeidsgiver har vi ikke sett endringene i samfunnet og hvordan man kan drive god arbeidsgiverpåolitikk
· Sikre kompetanse, bli/bolyst
· Gjennom kompetente folk skaper vi gode tjenester
	HVORFOR?
· Demografi, hvordan forholder vi oss til de endringer som kommer
	HVORFOR?
· Store utfordringer (nå og) i fremtiden mtp. miljø, klima, global oppvarming osv.

	Hvordan bør vi jobbe i denne kommunestyreperioden for å lykkes med dette satsingsområdet? 

· Gjennom god arbeidsgiver politikk
· Gjøre oss attraktive, med godt arbeidsmiljø og gode kulturer
· Ressurser til å utdanne gode ledere
· Finne gode motivasjonsfaktorer for å både rekruttere og beholde
	Hvordan bør vi jobbe i denne kommunestyreperioden for å lykkes med dette satsingsområdet? 
	Hvordan bør vi jobbe i denne kommunestyreperioden for å lykkes med dette satsingsområdet? 

· Klimaregnskap
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