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Hva ønsker vi å oppnå med møtet i dag?
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• Brønnøy kommune inviterer innbyggerne til informasjon om pågående 
planarbeid – Kommuneplanens samfunnsdel

• Vi vil forsøk på å formidle mulighetene /veivalg/retningen for Brønnøy 
kommune for perioden 2025- 2036

• Vi vil invitere innbyggerne til å komme med innspill på kommuneplanens 
samfunnsdel
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Høring
• Plan- og næringsutvalget har send planen ut på høring
• Høringsfrist 24.01.2025
• Vi gjør det på denne måten:

• Høring på tradisjonell måte: Annonseres i avis og legges ut på kommunens 
hjemmeside med innspill via postmottak eller epost.

• Innbyggermøte -strømmet og med muligheter for oppmøte på Brønnøy 
rådhus

• Innbyggerpanel- hjemmesiden
• Ungdomspanel - hjemmesiden
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Hva er kommuneplanens samfunnsdel?

• Kommuneplanens samfunnsdel skal ta stilling til langsiktige utfordringer, mål og 
strategier for kommunesamfunnet som helhet  og kommunen som organisasjon. 
(Plan- og bygningsloven § 11-2.)

• KPS skal være grunnlaget for sektorenes planer og virksomhet i kommunen.
• KPS skal gi retning for kommunens egen mål og strategier i kommunens egen 

virksomhet og ved medvirkning fra andre offentlige organer og private.
• KPS skal ha en handlingsdel
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Plansystemet for Brønnøy kommune
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Kommunestyret er planmyndigheten i kommunen

• Det skal legges til rette for medvirkning   (plan- og bygningsloven §5-1)
• Kommunen har et særlig ansvar for å sikre aktiv medvirkning fra grupper som 

krever spesiell tilrettelegging, herunder barn- og unge.
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Brønnøy – en attraktiv kommune med utfordringer

• Kunnskapsgrunnlaget- beskriver status, utfordringene og mulighetene i 
kommunen

• Folkehelseoversikten

8



9

Foredragsholdernotater
Presentasjonsnotater





Brønnøy – en attraktiv kommune med utfordringer

• Kunnskapsgrunnlaget- beskriver status, utfordringene og mulighetene i 
kommunen

• Folkehelseoversikten
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Kloke valg for framtiden….

• Valgene vi tar i dag…….

• Hvilke muligheter kan vi åpne for hvis vi jobber langsiktig……
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Hvorfor planlegge?

• Forståelse for oppgaver som skal løses
• Gi grunnlag til å prioritere og avsette nødvendige ressurser til ulike oppgaver
• Knapphet på ressurser
• Mange hensyn å ta
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Statens strategier for fremtidens velferdssamfunn

Høy arbeidsinnsats sikrer 
verdiskaping og velferd Små forskjeller og like muligheter Grønn fremtid

Økt sysselsetting. (redusere antall 
uføre, redusere antall sykemeldte, 

færre deltid- og flere 
heltidsstillinger, økt sysselsetting 
blant innvandrere, flere eldre i 
arbeid, unge tidligere i arbeid)

Styrket kompetanse En effektiv og innovativ offentlig 
sektor Bærekraftige velferdsordninger Gode investeringer
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Perspektivmeldingen

Vi har en svært god 
statsfinansiell situasjon

Vi har høy 
sysselsetting, lav 

arbeidsledighet og høyt 
utdanningsnivå.

Forskjellene er lave og 
vi har jevn fordeling i 

muligheten til å forme 
egne liv.

Vi har stor grad av 
frihet og høy tillit til 

hverandre
Men:

Vi blir flere eldre og får 
mer komplekse 
sykdomsbilder.

Vi får lavere andel 
yrkesaktive.

En større del av 
befolkningen vil ha 
pensjon i stedet for 
arbeidsinntekt som 

inntektskilde.

Det forventes lavere 
inntekter fra 

petroleumsindustrien
Klimaendringer
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Bærekraftsdimensjonene

Sosiale forhold

Miljø og klima Økonomi
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Bærekraftsmålene
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Bærekraftige rammer

• Bærekraftsmål skal legges til grunn i samfunnsdelen til Brønnøy kommune
• Bærekraftsmålene skal være operasjonalisert og tatt inn i strategiske planer 
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Befolkningsutvikling
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Aldersbæreevne
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Brønnøy - attraktiv kommune med utfordringer
Status Brønnøy vs landet 2024 Brønnøy Landet

Demografi (andel av befolkningen i yrkesaktiv alder-20-66) 59% 61%

Andel av befolkningen over 60 år 26% 24%

Utenforskap 25 % 21%

Frafall i videregående 26 % 22%

Ansatte i helse og omsorg (% av kommunalt ansatte) 44% 48%

Barnefattigdom 11% 10%

Psykiske helseutfordringer i befolkningen

Andel kun grunnskole 29% 25%

Andel lånegjeld Brønnøy kommune (netto lånegjeld i % av brutto driftsinntekter) 94%

Infrastruktur- fly, hurtigbåt, hurtigrute, dms, vgs

Luft og vann

Miljø (utslipp)

Naturmiljø
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Hva har vi gjort så langt?/ Bakgrunn for 
planutkastet

• Spørreundersøkelse med forrige kommunestyre
• Utarbeidelse av Kunnskapsgrunnlaget og Folkehelseoversikten
• Spørreundersøkelser til innbyggere og næringslivet
• Politikeropplæring- KS
• Arbeidsverksted med kommunestyret- presentasjon av Kunnskapsgrunnlaget og 

Folkeheleoversikten 
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Hva har vi gjort så langt?/ Bakgrunn for 
planutkastet

• Arbeidsverksted med PNU (4.06, 3.09 og 5.11.)
• Arbeidsgruppemøter (administrasjonen)
• Utarbeidet et utkast til kommuneplanens samfunnsdel

• Orientering i Formannskapet  16.10.
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Kommuneplanens 
samfunnsdel

Brønnøy  
- en attraktiv 

kommune med 
muligheter

• Visjon 
• Bærekraftige rammer- bærekraftsmålene

• Tre satsingsområder (samfunnsmål)
•  Forutsetning for å lykkes (organisasjonsmål)

• Hovedmål for hvert satsingsområde- «slik vil vi 
ha det»

• Strategier- «slik gjør vi det»

• Strategiene konkretiseres i kommuneplanens 
samfunnsdel- handlingsdelen

• Arealstrategier (bindeledd mellom KPS og KPA)
• Prioriterte hovedmål og strategier for 

valgperioden (2024-2027)
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Visjon

Brønnøy- en attraktiv kommune med utfordringer

Visjon?

«Brønnøy- en attraktiv kommune med muligheter»?
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Kommuneplanens samfunnsdelen 2025- 2036

• Plan med et langsiktig perspektiv, men…

• Samfunnsdelen må være en del av et rullerende plansystem- fire- års 
perspektivet

• Satsingsområdene må gjenspeile sittende kommunestyres politikk
• Samfunnsdelen skal være et verktøy for kommunedirektør og politikere
• God kobling til handlings- og økonomiplanen (HØP)
• Samfunnsdelen skal være overordet alle andre planer
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Kommuneplanens handlingsdel

1. Tiltak som må gjennomføres m /prioriteringer
2. Tiltak som bør gjennomføres 
3.    Tiltak som må vente 
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Satsingsområder

1. I Brønnøysamfunnet legger til rette for miljøvennlig liv og klimatilpasning

2. Verdiskapning og næringsutvikling er viktig for Brønnøysamfunnet

3. Brønnøysamfunnet er et attraktivt, inkluderende  og framtidsrettet    
lokalsamfunn

• Virkemidler for å lykkes- Kommunen som organisasjon
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Satsingsområde 1
I Brønnøysamfunnet legger til rette for miljøvennlig liv og klimatilpasning

Hovedmål (slik vil vi ha det)
• Våre tettsteder er miljøvennlig og attraktiv for myke trafikanter

Strategi (slik gjør vi det)
• Legge til rette for natur- og rekreasjonsområder knyttet til gang – og sykkelveier

Tiltak- I Handlingsdelen (eks)
• Planlegge og bygge gang- og sykkelveier
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Satsingsområde 2
Verdiskapning og næringsutvikling er viktig for Brønnøysamfunnet

Hovedmål
• Næringslivet i Brønnøy er bærekraftig og framtidsrettet

Strategi 
• Gjennomføre temavis rullering av KPA hver valgperiode for å sikre tilstrekkelig 

næringsareal på sjø og land 

Tiltak (eks)
• Rullere KPA – avsette mulige landareal til næringsvirksomhet
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Satsingsområde 3
Brønnøysamfunnet er et attraktivt, inkluderende  og framtidsrettet lokalsamfunn

Hovedmål
• Vår stedsutvikling og byplanlegging fremmer aktivitet og trivsel

 Strategi
• Fremme fortetting mot sentrum
• Utvikle gode byrom og møteplasser

 Tiltak (eks)
• Sette av områder/areal i byområdet (byplan/regulere)
• Konkrete forslag til utforming av områder som er avklart i plan
• Innleie av arkitekt til planlegging av et byrom (økonomi)
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Virkemidler for å lykkes- Kommunen som 
organisasjon

Hovedmål

• Bygge inkluderende, innovativ og kompetent arbeidsplass som tiltrekker og 
beholder dyktige medarbeidere

Strategier: (slik gjør vi det)

• Innovasjon, digitalisering og effektivisering

Tiltak (eksempel)

• Utrede velferdsteknologiløsninger som gjør hverdagen enklere for eldre og 
personer med spesielle behov 
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Fra kommuneplanens samfunnsdel til 
kommuneplanens handlingsdel

• Handlingsdelen til kommuneplanen= økonomiplan som viser hvordan 
samfunnsdelens satsingsområder og hovedmål følges opp (HØP)

• Sektorene/administrasjonen må ta et aktivt oppfølgingsansvar med HØP 
(tverrsektorielt)

• Felles kunnskapsgrunnlag
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Gjennomgang av kommuneplanens samfunnsdel

• Kommuneplanens samfunnsdel

39

https://apppublishframsikt-staging.azurewebsites.net/plan/bronnoy/1b79172b-a426-47e0-8bfe-db285d283d07/plan-073764f6-6b4d-4b89-8479-a13ddbd612d9-24856/
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